
 

Das Eyhuis Lungern bietet ein familiär geprägtes Zuhause und verfügt über 44 Einzelzimmer und das 
an schönster Lage. Rund 60 Mitarbeitende, davon 3 – 6 Auszubildenden kümmern sich um die 
Bewohnerinnen und Bewohner mit viel Herzblut und Hingabe. Ein Ort, wo das Miteinander wichtig 
ist und die Wertschätzung von Bewohner:Innen, Angehörigen und Mitarbeiter:Innen gelebt wird. 
Infolge Pensionierung des aktuellen Stelleninhabers suchen wir dich, eine bodenständige 
Persönlichkeit die mit Leidenschaft für Technik, Sauberkeit und Organisation dafür sorgt, dass bei uns 
alles einwandfrei funktioniert – innen wie aussen.  

Leitung Technischer Dienst (80 – 100 %) per 01. August 2025 
 

Deine Verantwortung: 

 Kontrolle, Überwachung und Instandhaltung der technischen Anlagen 

 Durchführung von Unterhalts, Wartungs- und Reparaturaufgaben im Gebäude sowie 

Arbeiten in der Umgebung inkl. Gartenanlage 

 Einholung von Angeboten im Zuständigkeitsbereich inkl. Auslösung und Überwachung von 

Bestellungen /Auftragserteilungen  

 Mitarbeit bei der Budgetierung und Investitionsplanung sowie Kostenkontrolle 

 Mithilfe bei Anlässen, Instruktion neuer Mitarbeiter:Innen  beim Eintritt und Unterstützung 

der Pflege bei technischen Fragen Seiten Bewohnenden. 

 

Das bringst du mit: 

 Freude am Kontakt mit Menschen, hohe Dienstleistungsorientierung sowie Teamfähigkeit, 

Flexibilität und Zuverlässigkeit 

 Abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufslehre EFZ. Von Vorteil mit einer 

Zusatzausbildung wie z.B. Hauswart:in mit eidg. Fachausweis, einer Weiterbildung im Bereich 

Facility Management oder die Bereitschaft sich weiterzubilden. 

 Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten und Wochenenddiensten 

 Erfahrung im Umgang mit den gängigen Microsoft-Office-Produkten 

 Führerausweis Kategorie B 

 

Wie bieten: 

 Gute Einführung in den Aufgabenbereich 

 Spannendes und vielseitiges Aufgabengebiet im frisch renovierten Gebäude 

 Selbständige Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung 

 Unterstützende Bereichsleitende, eine wohlwollende Geschäftsführerin und ein tolles 

Arbeitsklima 

 Attraktive Anstellungsbedingungen und grosszügige Nebenleistungen 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Fühlst du dich angesprochen? Wir sind gespannt und freuen uns auf dich! 

 

Bewerbung an: Sandra Hodel, Geschäftsführerin Eyhuis, Eistrasse 11, 6078 Lungern oder 

sandra.hodel@eyhuis.ch 

Kontaktperson: Kari Inäbnit, Leitung Technischer Dienst, Telefon 041 679 71 96 oder 

technischerdienst@eyhuis.ch 
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